KOMUNITNI PLANOVANI
SOCIALNICH SLUZEB OSTRAVA

Zapis z jednani pracovni skupiny

Obcané s mentalnim, télesnym a kombinovanym

postizenim
datum 27.1. 2015
misto konani: MIKASA denni stacionai pro déti a mladez s kombinovanym
postizenim, Cujkovova 40a, Ostrava
pritomni: viz prezenéni listina

Program a vystupy z jednani

1.

P¥ivitani ¢lena pracovni skupiny v roce 2015

ManazZer pracovni skupiny pfivital ¢leny pracovni skupiny v novém roce 2015, véem popral
hodné Uspéchl jak v osobnim tak v pracovnim Zivoté. Seznamil ¢leny PS s programem
jednani a podékoval za obcerstveni.

Diskuse nad moznostmi vytvoreni podskupin pro intenzivnéj$i praci

ManazZer pracovni skupiny pfedstavil problematiku mnoha ¢lenli skupiny, jez muze byt pro
nékteré Cleny pfekazkou k diskusi, prace na danych tématech skupiny se nedotyka véech
¢lend skupiny a néktefi ¢lenové se mohou citit nevyuziti.

Na zakladé pozadavku ¢lent skupiny byla vyvolana diskuse o moznostech, jak praci ve
skupiné zintenzivnit. Clenové PS se rozdélili do 3 skupin po 6, ve kterych vedli diskuse o
tom, jak by mohla skupina intenzivnéji pracovat.

Skupinky diskutujicich se shodli na nasledujicich zavérech:
o roz€lenéni velké skupiny na malé podskupiny;
e intenzivngj$i feSeni témat dle konkrétniho zaméreni dané skupiny;

e malé skupiny neuzaviené, s pevnym jadrem (nékolik osob — 2,3 — pracujicich
v ramci dané skupiny)

e informovani o konkrétnich zavérech malé skupiny PS MTKP;
e Cetnost setkavani: mala skupina 4x — 6x za rok, velka skupina 4x za rok;

e 2zpUsob ¢&lenéni skupiny — vramci brainstormingu pak byly identifikovany
nasledujici oblasti pro FeSeni v ramci podskupin (po sluéovani):

o transformace pobytovych socidlnich sluzeb, navaznost na transformované
sluzby, bydleni;

o oblast poruch autistického spektra;

o podpora peéujicich osob;

o pracovni uplatnéni osob s MTKP /(volny &as)/

o kratkodoba pracovni skupina ke konferenci PS MTKP
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Vytah z jednaciho radu PS

Clének 5

Zfizeni pracovnich podskupin

1. Pracovni skupina mtZe ustanovit ze svych &lent jednu nebo vice pracovnich podskupin.
2. Pracovni podskupina si z fad svych &lent zvoli vedouciho pracovni podskupiny.

3. Pracovni podskupina je odpovédna ze své ¢innosti manaZerovi PS.

Ukol pro éleny skupiny: zaslat manazerovi PS vlastni ziajem o élenstvi v dané
skupiné - zakladni ¢lenstvi (jadro skupiny) — ,,této skupiny se budu vZdy uéastnit,
pokud budu Vmoci“

Clenové PS mohou byt &leny vice podskupin — otevienost a priichodnost jednotlivych
skupin.Nutno v8ak urcit zakladni jadro skupiny.

T: 8. 2. 2015 Z: ¢lenové PS

Na nasledujicim jednani pracovni skupiny probéhne dal$i diskuse nad timto tématem a
moznostmi roz&lenéni pracovni skupiny.

Vzhledem k velikosti pracovni skupiny byl diskutovan navrh na jeji ,zestihleni“. Manazer
PS upozoriiuje, Ze je pouze na skuping, zda nové prichozi Zadajici ¢leny zvoli PS za
plnohodnotné Eleny ¢&i je hlasovanim odmitnout a budou se Géastnit jako hosté (viz
jednaci fad PS, ktery stanovuje, ze manazer musi nechat hlasovat skupinu o pfijeti
nového ¢lena do 3 mésicl od podani zadosti o ¢lenstvi).

Clanek 3

Vznik a zanik élenstvi v pracovni skupiné

1. Doplnéni ¢lenti pracovni skupiny ¢i zménu Elena schvaluje svym hlasovanim pracovni skupina
na svém jednéani, nejpozdéji do 3 mésicli od podani Zadosti nového célena.

3. Informace z manazerského tymu
Zména nazvu odboru: Odbor socialnich véci, zdravotnictvi a vzdélanosti

Dotace na socialni sluzby: 28. 1. 2015 probéhne schvalovani dotaci na socidlni sluzby
zastupitelstvem mésta a to diky rychlé praci odboru a socialni komise.

Do 31. 1. 2015 — vyuétovani dotaci SMO — zadani dat do Portexu. Nutno vyucétovat dotace
co nejdfive, aby mohly byt vyplaceny dotace.

V ramci odboru byly ustanoveny nové komise — viz webové stranky mésta.

Dotace MSPV pferozdélované Krajskym Ufadem MSK: krajské zastupitelstvo bude
schvalovat dotace na svém zasedani 5. 3. 2015.

Byl vytistén novy KP — zelena barva. Clenové PS obdrzeli KP na jednani PS, dalsi je
mozné vyzvednout na odboru.

Komunitni planovani ma nové facebookové stranky.

V ramci manazerského tymu KP bude vytvorena pracovni skupina pro zménu v hodnoceni
projektu.

4. Plan prace skupiny na rok 2015

Manazer pracovni skupiny pfipomnél skupiné plan prace, ktery si stanovila pro rok 2015
(bude soucasti zapisu) a pozadal ¢leny o aktivni Géast na feSeni zadanych Ukold.

213



KOMUNITNIi PLANOVANI
SOCIALNICH SLUZEB OSTRAVA

Jednotlivé Ukoly bude skupina hodnotit v pravidelnych intervalech tak, aby doslo
k naplfiovani stanoveného planu prace.

Manazer pracovni skupiny informoval v této souvislosti &leny PS o probéhnuvsi schlizce
organizaci pracujicich pro osoby s PAS a o nastaveni spoluprace v této oblasti mezi
jednotlivymi organizacemi.

Informace ze sluzeb

Manazer vyzval &leny PS, aby informovali o svych sluzbach, novinkach, pozitivnich i
negativnich vécech.

Clenové PS informovali o svych sluzbach.

Zvyseni dostupnosti dopravy handicapovanym osobam

ManaZer vyzval vSechny organizace, které disponuji automobily pro prepravu
handicapovanych, aby se zt¢astnili schiizky vztahujici se k moznostem vyuziti dopravnich
prostiedkl pro transporty klienttl jednotlivych sluzeb mezi domacnosti a sluzbou, ale také
v ramci pfepravy handicapovanych po mésté atd.

Cilem pfipravované schlzky je hledat moznosti maximalniho vytizeni vSech automobilu,
ktere byly pofizeny za podpory SMO, ale také téch, které ziskaly samy organizace pro
zvyseni kvality Zivota handicapovanych.

Ukol pro éleny PS, jejichZ organizace vlastni automobil:

Konkrétné: Prapos, Stonozka, SPMP, CPZP MSK + dalsi organizace vlastnici automobil
pro prepravu handicapovanych osob.

Prosim o zpracovani prehledu vytizenosti automobilii pro prepravu klientd, jejich

Zapsal:

typ, pocet mist pro prepravu, zda je mozné prepravovat klienty na
voziku/elektrickém voziku, zda mate zaméstnaného Fidi¢e a na Jjaky pracovni uvazek
(+ zda se podili také na dalsi éinnosti organizace).

Prosim také o tipy na dal$i organizace, které viastni automobil pro prepravu klientd.
T:11. 2. 2015 Z: ¢lenové PS

Nasledné prob&hne schlizka za uéasti &lent PS, odboru mésta, zastupce ALDIA a
pfipadné dalSich.

Dalsi jednani pracovni skupiny probéhne dne 3. 3. 2015 od 15 hodin. Misto bude
upfesnéno v pozvance.

PhDr. Michal Panagek, PhD. S ,/’é
Manazer PS MTKP o

313




